
1 PLOEGBAAS (m/v) om animatorentekort op te lossen (voltijds)

Het speelplein heeft een tekort aan animatoren.  
Wij zoeken een specialist ter zake die jongeren enerzijds op het speelplein krijgt en anderzijds op het speelplein houdt.

JOBINHOUD

• Werven van animatoren
• Motiveren van individuele animatoren en de hele animatorenploeg
• Overtuigen van de schepen van jeugd van de relevantie van jouw job
• Leveren van een bijdrage aan kwalitatief speelpleinwerk en het creëren van speelkansen voor kinderen

JE PROFIEL 
• • • KENNIS: 
• Je hebt een uitgesproken visie op werken met jongeren
• Je hebt affiniteit met de leefwereld van 16-25 jarigen
• Je weet jongeren in jouw gemeente te vinden
• Je hebt kennis van wat jongeren drijft inzake speelpleinwerking
• • • VAARDIGHEDEN:
• Je kan jongeren enthousiasmeren
• Je kan creatieve oplossingen bedenken
• Je bent daadkrachtig
• Je kan de ideale omstandigheden voor animatoren op het speelplein scheppen
• Je ervaring op het vlak van het uitdenken, organiseren en zelf uitvoeren van activiteiten en projecten zijn een voorwaarde
• Je bent een geboren organisator, met oog voor de achterliggende processen en de nodige administratie
• • • HOUDING

• Je bent jong van geest
• Je hebt zin in spelen
• Je hebt humor en lef
• Je bent een extravert en inspirerend type 
• Je bent niet bang om je zomeravonden op het speelplein door te brengen

VEREISTEN

• Je diploma vinden we niet belangrijk, je persoonlijkheid wel
• Wonen in de regio is een meerwaarde
• Standplaats: je bent bereid te werken waar jongeren zich bevinden, op het speelplein of daarbuiten.

WAT HEBBEN WE JOU TE BIEDEN

• Een boeiende job met massa’s uitdagingen
• Heel wat plezierige momenten
• Het verbod om van 9 tot 5 achter een bureau te werken
• Een loon, maar niet bepaald om over naar huis te schrijven

KANDIDAAT? 
Meld je aan op de vacaturestand van MARVAcature.com tussen 12 en 14 uur

Speelpleinwerking zoekt:


