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Beste Speelpleinwerker, 

 

bedankt dat je wil meewerken aan ons onderzoek 'Speelpleinwerk 2010'. Door jouw medewerking is de Vlaamse Dienst Speelpleinwerk in 

staat om het speelpleinwerk in Vlaanderen in kaart te brengen. Omdat we dit onderzoek elke vijf jaar organiseren, kunnen we de evoluties 

zien in het werkveld, waarop we inspelen in ons beleid en dienstverlening. Een dikke merci dus! 

 

De enquête baseren we op de gegevens van de aparte werkingen en niet per organisator. Vele organisatoren richten meerdere 

speelpleinen in. Daarom vragen we, indien je meerdere speelpleinen onder je hoede hebt, voor elke aparte werking een enquête in te 

vullen. Meerdere mobiele werkingen beschouwen we voor deze enquête steeds als één aparte werking. Je moet dus maar 1 enquete 

invullen voor al jouw mobiele werkingen, in het geval je verschillende 'teams' hebt. 

 

 

Om enkele vragen voor te zijn: 

 

1. de enquete lijkt lang, maar het valt mee. Ze is dertig pagina's lang, maar op sommige pagina's staat maar 1 vraag. En omwille van de 

opbouw, slaag je af en toe pagina's over. 

 

2. Reserveer wat tijd voor de enquête. Het is niet mogelijk om de enquête te verlaten en later verder te werken. Ze moet in één beurt 

afgewerkt worden. Voor de aangenaamste manier van werken raden we aan om naar www.speelplein.net gaan en de pdf te downloaden 

waarop de vragen staan waarvoor je iets moet opzoeken. Doe je dit voorbereidende werk, dan is de enquete op een halfuur ingevuld. 

 

3. deze enquete is best leuk om in te vullen. Er staan een aantal leuke en prikkelende vragen in. Naast droge cijfergegevens worden ook 

een aantal vragen voorgeschoteld die in kaart brengen waar jullie mee bezig zijn, hoe jullie zich inhoudelijk organiseren en dergelijke. 

Tip: De enquete is dus mits wat voorbereidend werk van een verantwoordelijke, ook in te vullen door stuurgroep, hoofdanimatoren of 

andere vrijwilligers. 

 

Voor alle vragen die je hebt met betrekking tot de enquete kan je terecht bij Kwinten Fort. 

kwinten . fort (at) staf . speelplein . net 

of op 0474 50 91 81 

 

Succes! 

 
1. Start
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Deze pagina gaat over de organisatie. Het betreft dus de gegevens van de organisator. Over een paar pagina's 
zoomen we in op de werking zelf. 

1. Naam van de organisator: 

 

2. Naam en functie van de persoon die deze enquête invult: 

 

3. Secretariaat of maatschappelijke zetel van de organisator: 

 
2. Organisatie

55

66

55

66

Contactpersoon:

Adres+nr:

Postcode:

Plaats:

Telefoon:

GSM:

E-mailadres:

Website(s):
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4. Wanneer is uw werking opgericht ? 

Het criterium om te spreken over een aparte werking is de locatie. We spreken over een ‘aparte’ werking als ze 
beschikt over een ‘aparte’ locatie. Tenzij je ze in externe communicatie promoot als een en dezelfde werking; dan 
mag je ze als één werking rekenen.  

5. Hoeveel werkingen heeft de organisator? 

6. De organisatie is 

7. Onze gemeentelijke werking vertrekt vanuit 

  DD   MM   JJJJ  

Jaartal: / /  

 
3. Aantal werkingen

Centrale werking (kinderen van de gemeente komen naar één plaats)

Wijkwerking (er is een specifieke locatie gericht op een specifieke wijk/deelgemeente)

Mobiele werking (er staan wielen onder en is altijd onderweg)

Andere

 
4. Profiel van de werking

 
5. Gemeentelijke werking

 
6. Particuliere werking

een gemeentelijke werking
 

nmlkj

een particuliere werking
 

nmlkj

Jeugddienst
 

nmlkj

Sportdienst
 

nmlkj

Jeugdraad
 

nmlkj

Intergemeentelijke samenwerking
 

nmlkj

OCMW
 

nmlkj

Initiatief Buitenschoolse Opvang
 

nmlkj

Welke andere? 
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8. Onze particuliere werking vertrekt vanuit 

9. Welke rechtsvorm heeft de organisator? 

Vanaf dit punt in de enquête nemen we de speelpleinwerking zelf onder de loep.  

10. Naam van de werking: 

 

11. Aparte website: 

 

12. Locatie: 

(indien anders dan secretariaat of maatschappelijke zetel) 

13. Soort werking 

 
7. Rechtsvorm

 
8. De Speelpleinwerking zelf

55

66

55

66

Adres+nr:

Plaats:

Telefoon:

 

Privé personen
 

nmlkj

Buurtcomité
 

nmlkj

Initiatief Buitenschoolse Opvang
 

nmlkj

Parochie
 

nmlkj

Welke andere? 

vzw
 

nmlkj

gemeentelijke dienst
 

nmlkj

paragemeentelijke vzw (of een IVA/EVA)
 

nmlkj

feitelijke vereniging
 

nmlkj

Centrale werking
 

nmlkj

Wijkwerking
 

nmlkj

Mobiele werking
 

nmlkj

Andere
 

nmlkj
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14. In welke vakanties is de werking actief? 

15. Op welke dagen is de werking open voor deelnemers? 

16. Welke dagdelen is de werking open voor deelnemers? 

17. Aantal uren effectief werking per dag (openingsuren voor deelnemers) 

18. Aantal dagen dat het speelplein open was in het werkjaar 2009-2010 (sept 2009-

juni 2010): 

19. Aantal dagen dat het speelplein tijdens de zomervakantie 2010 open was:  

20. Leeftijd van de deelnemers (kinderen) 

21. Leeftijdsgroepen 

9. Werkingsperiode

Uren inclusief opvang:

Uren exclusief opvang:

Dagen:

Dagen:

 
10. De Deelnemers

  Jaar

Minimumleeftijd: 6

Maximumleeftijd: 6

zomervakantie (juli)
 

gfedc

zomervakantie (augustus)
 

gfedc

herfstvakantie
 

gfedc

kerstvakantie
 

gfedc

krokusvakantie
 

gfedc

paasvakantie
 

gfedc

maandag
 

gfedc

dinsdag
 

gfedc

woensdag
 

gfedc

donderdag
 

gfedc

vrijdag
 

gfedc

zaterdag
 

gfedc

zondag
 

gfedc

de hele dag, doorlopend
 

nmlkj

voormiddag en namiddag, niet over de middag
 

nmlkj

namiddag
 

nmlkj

voormiddag
 

nmlkj

Het speelplein heeft een kleuterwerking (kleuters zijn een aparte leeftijdsgroep)
 

gfedc

Het speelplein heeft een tienerwerking (tieners zijn een aparte leeftijdsgroep)
 

gfedc
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22. Gemiddeld aantal kinderen PER DAG in de zomer van 2010: 

23. Gemiddeld aantal dagen aanwezigheid per kind tijdens de zomervakantie van 

2010: 

24. Totaal aantal VERSCHILLENDE kinderen die het speelplein bezochten tijdens de 

zomervakantie 2010:  

25. Percentage kinderen PER DAG die: 

26. Percentage kinderen PER DAG die gebruik maken van: 

27. Totaal aantal kinderen met een specifieke achtergrond: 

 

(Deze vraag stellen we om een inschatting te maken van de toegankelijkheid van het 

speelpleinwerk. Soms zijn deze gegevens niet exact te achterhalen, dan vragen we 

een inschatting te maken.)  

minder dan 3 jaar:

van 3 t.e.m. 6 jaar:

van 7 t.e.m. 12 jaar:

ouder dan 12 jaar:

TOTAAL:

Dagen:

Totaal:

een (warme) maaltijd gebruiken op het speelplein (in %)

die boterhammen meebrengen (in %)

die thuis gaan eten (in %)

de opvangfaciliteiten voor en/of na het aanbod (in %)

ingelegd busvervoer (in %)

 
11. Toegankelijkheid

kinderen met een handicap

Kinderen van allochtone afkomst

kinderen uit kansarm milieu

kinderen via het OCMW ingeschreven

kinderen uit de bijzondere jeugdzorg
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28. Inclusieve werking 

29. Welk standaardtarief gebruikt u?  

30. Hoeveel rekenen jullie standaard, in het merendeel van de gevallen, aan als prijs 

per kind?  

 

(Probeer INDIEN MOGELIJK PER DAG te antwoorden!! Indien jullie bvb. een week- of 

jaarprijs hebben ongeacht hoeveel je komt, mag je deze vermelden. Bij de volgende 

vragen kunnen jullie in detail antwoorden over wanneer er meer of minder betaald 

mag/moet worden.) 

31. In welke gevallen zijn er reducties op het basistarief per kind voorzien? 

 
12. Kostprijs

BASIStarief per kind per dag/week/vakantie/jaar

Het speelplein heeft de werking AANGEPAST voor kinderen met een handicap.
 

gfedc

Het speelplein heeft de werking AANGEPAST voor andere specifieke doelgroepen.
 

gfedc

Het speelplein heeft de werking niet veranderd voor kinderen met een handicap maar ze zijn wel op het speelplein aanwezig.
 

gfedc

Het speelplein heeft de werking niet veranderd voor andere specifieke doelgroepen maar ze zijn wel op het speelplein 

aanwezig. 

gfedc

Welke specifieke doelgroep(en) ? 

gratis
 

nmlkj

dagprijs
 

nmlkj

weekprijs
 

nmlkj

inschrijvingsgeld voor een ganse vakantieperiode
 

nmlkj

inschrijvingsgeld voor een gans jaar
 

nmlkj

meerdere kinderen per gezin
 

gfedc

kinderen die via het OCMW op het speelplein terecht komen
 

gfedc

meerbeurtensysteem
 

gfedc

Welke andere? 
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32. Zijn er aanvullende bijdragen voor deelnemers? 

 

(Dit zijn bijdragen die niet in andere bijdragen zijn inbegrepen, deze moet men dus 

'extra' betalen. Antwoorden in aantal euro's) 

33. Mogen kinderen die NIET VAN DE EIGEN GEMEENTE zijn deelnemen aan jullie 

vakantieaanbod? 

34. Wordt er voor- en naopvang voorzien?  

35. De opvang is voorzien 

lidkaart (een pasje als voorwaarde om deel te nemen en bovenop 

het basistarief)

extra bijdrage verzekeringspremie

gemiddelde kosten per week voor specifieke activiteiten (zwemmen, 

daguitstap, e.a.)

warme maaltijden

opvang - minimale bijdrage (het kortst mogelijk gebruik ervan)

opvang - maximale bijdrage (het langst mogelijk gebruik ervan)

georganiseerd busvervoer

 
13. Voor- en naopvang

 
14. Opvang in detail

ja, en ze moeten hiervoor meer betalen
 

nmlkj

ja, en er is geen meerkost
 

nmlkj

neen
 

nmlkj

Ja, vooropvang
 

nmlkj

Ja, naopvang
 

nmlkj

Ja, voor- en naopvang
 

nmlkj

Neen
 

nmlkj

op het eigen terrein
 

nmlkj

op een andere locatie
 

nmlkj
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36. Werkt jouw speelpleinwerking voor de opvang samen met een andere 

organisatie? 

37. Rangschik volgende kenmerken van je speelpleinwerking volgens belangrijkheid.  

 

(Het belangrijkste kenmerk krijgt 1 en het minst belangrijke krijgt 8.)  

 
15. Prioriteiten

  1 2 3 4 5 6 7 8

Onze werking staat OPEN VOOR ALLE KINDEREN. We doen een speciale inspanning om de 

werking toegankelijk te maken voor kleuters, tieners, kinderen uit kansarme milieus, kinderen met 

een handicap, kinderen van allochtone afkomst …

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Onze werking kiest bewust voor een LAGE FINANCIËLE DREMPEL. We doen er alles aan om de 

prijs zo toegankelijk mogelijk te maken voor iedereen.
nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Wij dragen SPELEN, PLEZIER EN EEN LEUKE VAKANTIE voor kinderen hoog in het vaandel. 

Onze energie gaat hoofdzakelijk naar de fun en de ambiance bij de kinderen.
nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Onze BEGELEIDING zijn de belangrijkste schakel in het streven naar kwaliteit. De begeleiders 

vormen een doelgroep op zich waar we veel energie in investeren. In de praktijk vertaalt zich dat 

in een jaarwerking, extra activiteiten, bedanking …

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

We vinden het belangrijk dat onze begeleiders PARTICIPEREN en mee de richting van het 

speelplein bepalen. We vinden het belangrijk om veel energie te stoppen in het opzetten van 

een stuurgroep en of andere inspraakkanalen.

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Onze werking heeft een eigen uitgesproken IDENTITEIT. Dat vertaalt zich in een eigen naam, 

gadgets, T-shirts, logo, enz. Er gaat veel energie naar het ophangen van een leuk profiel rond 

de werking.

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Onze werking speelt bewust in op de OPVANGPROBLEMATIEK. De ouders zijn de schakel die 

zorgen dat kinderen naar het speelplein komen.
nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Onze speelpleinwerking is VERTEGENWOORDIGD in de jeugdraad. We vinden het belangrijk 

dat onze werking een volwaardig initiatief is naast alle andere jeugdbewegingen en initiatieven 

van de gemeente.

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

 
16. Prioriteiten in de toekomst

neen, we organiseren het zelf
 

nmlkj

ja, met de gemeente
 

nmlkj

ja, met een initiatief buitenschoolse opvang
 

nmlkj

ja, met een school
 

nmlkj

Welke andere? 
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38. Hoe ziet het speelpleinwerk anno 2020 eruit? Wat zijn volgens jou belangrijke 

uitdagingen waarmee het speelpleinwerk de volgende 10 jaar rekening moet 

houden?  

39. Rangschik de 5 MEEST VOORKOMENDE speelvormen op jouw 

speelpleinwerking tijdens de zomervakantie 2010 . 

 

(Het meest voorkomende spel krijgt 1 en zo tot 5) 

  Belangrijk
geen 

mening

Niet 

belangrijk

Speelpleinwerk is in de toekomst een van de belangrijkste factoren in de 

OPVANGPROBLEMATIEK. Het speelpleinwerk moet zich in de toekomst duidelijk(er) profileren als 

opvanginitiatief.

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Het speelpleinwerk moet werken aan een gezamenlijk PROFIEL EN UITSRALING. nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

De werkvorm ‘speelpleinwerk’ moet in de toekomst aan NAAMBEKENDHEID winnen in Vlaanderen. nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj
Het speelpleinwerk moet zich meer openstellen voor BIJZONDERE DOELGROEPEN (kinderen uit 

de bijzondere jeugdzorg, handicap, kansarmen, allochtone afkomst).
nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Het speelplein wordt meer een plaats voor TIENERS. nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj
Speelpleinwerk kan ook BUITEN DE VAKANTIES (op woensdag namiddag, zaterdag, 

evenementen, …).
nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Het speelpleinwerk is de voortrekker van een aangename, AVONTUURLIJKE EN UITDAGENDE 

VAKANTIE voor kinderen.
nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Speelpleinwerk, Grabbelpas, mobiele werkingen en speelstraten (of andere lokale 

SPEELINITIATIEVEN in de vakantie) moeten beter op elkaar AFGESTEMD worden.
nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Speelpleinwerk mag MEER KOSTEN aan de ouders. Kwaliteit betaal je nu eenmaal. nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj
Het speelpleinwerk moet in de toekomst een BREDER SOCIAAL DRAAGVLAK krijgen. We hebben 

er alle belang bij om ook ouders, buurt(comités) e.d. bij de werking te betrekken.
nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

De ROL VAN DE GEMEENTE in het organiseren van speelpleinwerk mag gerust groter worden. nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Plaatselijke speelpleinwerkingen moeten werken aan een STERK EIGEN PROFIEL. nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

 
17. Speelmogelijkheden

  1 2 3 4 5

Animatie (personages, verkleden) nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Bosspelen nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Constructiespel (blokken, bouwen) nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Fantasiespel nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Knutselen nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Receptief spel (poppenspel, goochelshow, verhalen vertellen) nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Regelspelen nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Tochten nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Uitdagingspel nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Uitstappen nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Waterspelen nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj
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40. Is dit materiaal aanwezig op jullie speelpleinwerking? 

41. Welke van onderstaande speelmaterialen kan jullie werking niet missen? 

Rangschik de 8 BELANGRIJKSTE materialen.  

 

(Het belangrijkste materiaal krijgt 1 en het minst belangrijke krijgt 8.)  

  ja neen

Klein bouwmateriaal (blokken, bouwsystemen) nmlkj nmlkj

Groot bouwmateriaal (palen, paletten) nmlkj nmlkj

Knutselmateriaal nmlkj nmlkj

Kosteloos materiaal nmlkj nmlkj

Zandmateriaal nmlkj nmlkj

Watermateriaal nmlkj nmlkj

Spel- en sportmateriaal nmlkj nmlkj

Rollend materiaal (gocart, fietsen) nmlkj nmlkj

Fantasiemateriaal (verkleedkleren, attributen) nmlkj nmlkj

Gezelschapsspelen nmlkj nmlkj

Kleutermateriaal (voor hen gereserveerd) nmlkj nmlkj

Tienermateriaal (voor hen gereserveerd) nmlkj nmlkj

Snoezelmateriaal (of ander specifiek materiaal voor kinderen met een handicap) nmlkj nmlkj

  1 2 3 4 5 6 7 8

Klein bouwmateriaal (blokken, bouwsystemen) nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Groot bouwmateriaal (palen, paletten) nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Knutselmateriaal nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Kosteloos materiaal nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Zandmateriaal nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Watermateriaal nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Spel- en sportmateriaal nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Rollend materiaal (gocart, fietsen) nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Fantasiemateriaal (verkleedkleren, attributen) nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Gezelschapsspelen nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Kleutermateriaal (voor hen gereserveerd) nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

Tienermateriaal (voor hen gereserveerd) nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj
Snoezelmateriaal (of ander specifiek materiaal voor kinderen met 

een handicap)
nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

 
18. Infrastructuur
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42. Welke van onderstaande speelvoorzieningen (buiten) worden op jullie werking 

aangeboden aan kinderen om te spelen? 

43. Welke van onderstaande voorzieningen (binnen) worden op jullie werking 

aangeboden aan kinderen om te spelen? 

Het speelsysteem dat je hanteert op de speelpleinwerking is de wijze waarop het aanbod op het speelplein 
georganiseerd wordt. Het speelsysteem regelt wat, waar, met wie en wanneer er kan gespeeld worden. 

 
19. Speelsysteem

Niveauverschil en glooiing
 

gfedc

Zandvoorziening
 

gfedc

Crossparcours
 

gfedc

Verhard terrein (beton, dallen, klinkers)
 

gfedc

Grasveld
 

gfedc

Speeltoestellen
 

gfedc

Sportvelden
 

gfedc

Watervoorziening
 

gfedc

Speeltoestellen voor kinderen met een handicap
 

gfedc

Speelbos
 

gfedc

Avontuurlijk terrein
 

gfedc

Speelgroen en bomen
 

gfedc

Vast ploeterbad of zwembad
 

gfedc

Welke andere? 

Podium
 

gfedc

Grote speelzaal
 

gfedc

Theaterzaal
 

gfedc

Kleinere aparte ruimtes
 

gfedc

Keuken
 

gfedc

Verkleed en schminkruimte
 

gfedc

Kleuterlokaal
 

gfedc

Film of televisieruimte
 

gfedc

Leeshoek/Strip-o-theek
 

gfedc

Knutselruimte
 

gfedc

Tienerlokaal
 

gfedc

Lokaal om te verduisteren
 

gfedc

Sportzaal
 

gfedc

Materiaalruimte
 

gfedc

Welke andere? 
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44. Duid de werkvorm aan die BEST PAST bij die van jouw speelpleinwerking 

45. Welk statuut hebben de medewerkers op uw speelplein? 

 

(U kan kiezen uit vrijwillig of tewerkgesteld. Met tewerkgesteld bedoelen we iemand 

die een van volgende statuten heeft: jobstudent, tijdelijke tewerkstelling soc-cult 

sector, contract (on)bepaalde duur, e.a.) 

46. Hoeveel begeleiders en medewerkers (totaal aantal) waren er actief tijdens de 

zomervakantie 2010? 

47. Aantal verschillende begeleiders in de volledige ploeg 

  wanneer

Het speelplein voorziet leeftijdsgroepen. Kinderen spelen enkel binnen hun leeftijdsgroep. Ze hebben vaste 

begeleiders die de activiteiten voorbereiden en aanbieden.
6

Het speelplein voorziet leeftijdsgroepen. Kinderen gaan in principe bij hun leeftijdsgroep spelen. Ze zijn niet 

verplicht om deel te nemen aan de voorbereide activiteiten.
6

Kinderen spelen vrij en maken daarbij gebruik van het terrein- en materiaalaanbod. De begeleider heeft 

vooral een toezichthoudende rol.
6

Kinderen maken een vrije keuze uit een voorbereid speelaanbod van de begeleiders. Naast deze activiteiten 

is er geen ander aanbod.
6

Kinderen maken een vrije keuze uit een voorbereid speelaanbod van de begeleiders. Ze spelen op elk 

moment vrij en kunnen daarbij gebruik maken van het aanbod aan terrein en materiaal.
6

 
20. Speelpleinploeg

  statuut

Begeleider animator 6

Begeleider hoofdanimator 6

Verantwoordelijke 6

Medewerker onderhoud/klussen 6

Medewerker koken/kuisen 6

Medewerker administratie 6

Medewerker busvervoer 6

Medewerker voor andere taken 6

Begeleider animator

Begeleider hoofdanimator

Verantwoordelijke

Medewerker onderhoud/klussen

Medewerker koken/kuisen

Medewerker administratie

Medewerker busvervoer

Medewerker voor andere taken

Totaal:
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48. Geslacht van de ploeg 

49. Leeftijd van de ploeg 

50. Vorming van de ploeg 

51. Ervaring van de ploeg 

52. Identiteit van de ploeg 

53. Hoe vergoeden jullie VRIJWILLIGERS? 

aantal jongens:

aantal meisjes:

aantal begeleiders jonger dan 17 jaar:

aantal begeleiders 17 of 18 jaar:

aantal begeleiders ouder dan 18 jaar:

aantal begeleiders met attest 'animator in het jeugdwerk':

aantal begeleiders met attest 'hoofdanimator in het jeugdwerk':

aantal begeleiders op stage na het volgen van een erkende 

animatorcursus:

aantal begeleiders niet geattesteerd:

aantal begeleiders die het eerste jaar actief zijn op een speelplein

aantal begeleiders die het tweede jaar actief zijn op een speelplein

aantal begeleiders die het drie tot vijf jaar actief zijn op een 

speelplein

aantal begeleiders die meer dan vijf jaar actief zijn op een 

speelplein

Gemiddeld aantal begeleiders aanwezig per dag in de 

zomerperiode:

Gemiddeld aantal kinderen per begeleider in de zomerperiode:

Gewenst aantal kinderen per begeleider (=streefnorm):

Gemiddeld aantal dagen engagement op het speelplein per 

begeleider:

 
21. Kostenvergoeding voor vrijwilligers

niet
 

nmlkj

reële onkostenvergoeding
 

nmlkj

forfaitaire onkostenvergoeding (vaste vergoeding per dag)
 

nmlkj

cumul (forfaitair+kilometervergoeding)
 

nmlkj

Welke andere? 
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54. Hoeveel bedragen de forfaitaire vergoedingen voor vrijwilligers? 

 

(Opgelet, we vragen hier enkel naar de vaste vergoeding voor vrijwilligers, niet van 

de tewerkgestelde begeleiders. Indien je onderstaande functies niet vrijwillig 

opgenomen worden, vermeld dan N.V.T. (niet van toepassing). Indien je werkt in 

verschillende schalen, vermeld enkel wat je minimaal uitbetaalt en wat het maximum 

is. Indien je maar één schaal hebt, vermeld je tweemaal hetzelfde. Antwoorden in 

aantal euro's.) 

55. Krijgt een vrijwilliger een hogere vergoeding indien hij of zij een attest heeft? 

56. Krijgt een vrijwilliger een hogere vergoeding indien hij of zij meer ervaring heeft? 

57. Via welke kanalen werf je de begeleiders? 

minimumvergoeding animator:

maximumvergoeding animator:

minimumvergoeding hoofdanimator:

maximumvergoeding hoofdanimator:

minimumvergoeding verantwoordelijke:

maximumvergoeding verantwoordelijke:

 
22. Werving van begeleiders

ja
 

nmlkj

neen
 

nmlkj

ja
 

nmlkj

neen
 

nmlkj

via lokale media (regionale pers, tv of radio)
 

gfedc

via eigen website of digitale nieuwsbrief
 

gfedc

via sociale netwerksites (type facebook, netlog)
 

gfedc

via kadervorming
 

gfedc

via folder, brochure, affiche, infoavond
 

gfedc

via middelbare scholen
 

gfedc

via het plaatselijk jeugdwerk
 

gfedc

persoonlijk aanspreken en bezoeken
 

gfedc

jongeren brengen jongeren mee
 

gfedc

Welke andere? 
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58. Welke problemen stellen zich in de begeleidingsploeg? 

59. Heeft jullie speelpleinwerking een jaarwerking voor de begeleiders? 

60. Hebben jullie een stuurgroep? 

 

(Een stuurgroep is een verzamelbegrip voor groepen vrijwilligers die op één of 

andere manier mee de inhoudelijke verantwoordelijkheid opnemen binnen hun 

speelpleinwerking.) 

 
23. Jaarwerking

 
24. Stuurgroep

er zijn geen problemen
 

gfedc

te veel begeleiders (animatoren en/of hoofdanimatoren)
 

gfedc

te weinig begeleiders
 

gfedc

te weinig gebrevetteerde begeleiders
 

gfedc

te weinig ervaren begeleiders
 

gfedc

te jonge begeleiders
 

gfedc

te weinig begeleiders die organisatorische verantwoordelijkheid opnemen
 

gfedc

Welke andere? 

wij hebben geen jaarwerking
 

gfedc

ontspanningsactiviteiten tijdens het jaar
 

gfedc

vormingsactiviteiten tijdens het jaar
 

gfedc

werkgroepen rond bepaalde thema's
 

gfedc

speelpleinweekend
 

gfedc

introductieactiviteiten
 

gfedc

promotieactiviteiten
 

gfedc

Welke andere? 

ja
 

nmlkj

neen
 

nmlkj
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61. Wat is de functie van de stuurgroep? 

62. Welke thema’s komen aan bod op de vergaderingen van de stuurgroep? 

63. Hoeveel procent van de vrijwilligers engageert zich voor een inhoudelijke 

werkgroep (stuurgroep of thematische werkgroep)?  
Aantal in %:

 
25. Hoofdanimatoren

bestuur van het speelplein
 

nmlkj

inhoudelijke werkgroep (speelaanbod, toegankelijkheid,…)
 

nmlkj

praktisch-organisatorische werkgroep (regels, materiaalbeheer, voorbereiding, …)
 

nmlkj

ad hoc denktank (die sporadisch nadenkt over actuele problemen/situaties)
 

nmlkj

Welke andere? 

voorbereiding
 

gfedc

materiaal
 

gfedc

vorming en coaching
 

gfedc

ontspanning
 

gfedc

evaluatie
 

gfedc

kleuters
 

gfedc

tieners
 

gfedc

diversiteit
 

gfedc

promotie
 

gfedc

logistiek en infrastructuur
 

gfedc

Welke andere? 
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64. Hoe ziet het huidige ‘takenpakket’ van een hoofdanimator/weekverantwoordelijke 

er bij jullie uit? Duid aan welke het belangrijkst is en het meeste tijd vraagt, zo verder 

tot minst belangrijk. 

65. Welke ondersteuning (andere dan financiële) is er van de gemeente? 

 
Meeste 

tijd

Minste 

tijd

EEN VOORBEELDSPELER: grote activiteiten opzetten, themanamiddagen organiseren, zelf 

activiteiten begeleiden en meespelen met kinderen, erop toezien dat er een tof en gevarieerd aanbod 

is, de (podium)animatie trekken.

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

EEN KINDERKENNER: Vertrouwensband met kinderen opbouwen, bijzondere aandacht/begeleiding 

bieden aan bijzondere kinderen, EHBO en verzorging, (extra) moeilijke situaties mee oplossen.
nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

EEN COACH VOOR ANIMATOREN: De voorbereiding begeleiden, (stage)begeleiding van de 

animatoren, evaluatie van de animatoren, animeren van de animatoren, ontspanningsactiviteiten 

organiseren, tijdens de zomer het groepsproces in de ploeg stimuleren, dagelijks de werking evalueren

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

EEN PRAKTISCHE ORGANISATOR: taakverdeling maken en Taakverdeling doen opvolgen (opruim 

bijvoorbeeld), inschrijvingen , bellen (bus, brouwer, traiteur,…), uitstappen regelen, administratie 

(aanwezigheden, kasverslag,…), naar de winkel gaan, verantwoordelijk voor sleutels, materiaal, orde,…

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

EEN UITHANGBORD: Contact met de ouders verzorgen (briefjes maken,…), ontvangen en rondleiden 

van bezoekers, meewerken aan de promo, de PR van het speelplein, contact met de gemeente en 

andere diensten

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

EEN ECHTE SPEELPLEINFAN: Participeren aan zo veel mogelijk activiteiten, zoeken naar 

kwaliteitsverbetering, meewerken aan kwaliteitsverbetering, opbouwende suggesties doen vanuit 

ervaring, de jaarwerking stimuleren bij de ploeg, in de stuurgroep of in het bestuur van het speelplein 

zitten.

nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

 
26. Organisatorische onderbouw

er is geen ondersteuning
 

gfedc

de gemeente verzorgt de volledige organisatie van het speelplein
 

gfedc

de gemeente stelt personeel ter beschikking
 

gfedc

de gemeente verleent logistieke en administratieve steun
 

gfedc

de gemeente stelt terreinen ter beschikking
 

gfedc

de gemeente richt het terrein en de gebouwen in en onderhoudt ze
 

gfedc

Welke andere? 
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66. Komt de gemeente tussen in kosten voor KADERVORMING van de begeleiders, 

animatoren? 

67. Welk beleidstype PAST BEST bij de wijze waarop het beleid van jullie speelplein 

wordt gevoerd? 

geen tussenkomst
 

nmlkj

tussenkomst is minder dan 25% van de kosten
 

nmlkj

tussenkomst van 25% tot 50% van de kosten
 

nmlkj

tussenkomst van 50% tot 75% van de kosten
 

nmlkj

tussenkomst van 75% tot 99% van de kosten
 

nmlkj

volledige vergoeding van de kosten voor kadervorming
 

nmlkj

Welke andere? 

Eén persoon bepaalt het beleid en voert het uit.
 

nmlkj

Eén persoon bepaalt het beleid, de uitvoering gebeurt door één of meer medewerkers.
 

nmlkj

Een formele groep van personen (stuurgroep, raad van bestuur) bepaalt het beleid en voert het uit.
 

nmlkj

Een formele groep van personen (stuurgroep, raad van bestuur) bepaalt het beleid, de uitvoering gebeurt door één of meer 

medewerkers. 

nmlkj

Een formele groep van personen (stuurgroep, raad van bestuur) is voorzien, maar zowel het beleid als de uitvoering gebeurt door 

anderen. 

nmlkj

Een informele groep, waaronder de eindverantwoordelijke en enkele begeleiders, bepaalt het beleid en voert het uit.
 

nmlkj

Een informele groep, waaronder de eindverantwoordelijke en enkele begeleiders, bepaalt het beleid, voor de uitvoering wordt 

ook op andere medewerkers beroep gedaan. 

nmlkj
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68. Welke aandachtspunten zijn voor uw speelpleinwerking actueel? Rangschik de 5 

BELANGRIJKSTE aandachtspunten. 

 

(Het belangrijkste aandachtspunt krijgt 1 en het minst belangrijke krijgt 5.)  

69. Hoe werd jullie verzekering afgesloten? 

70. Hoe kunnen ouders en hun kinderen zich inschrijven op het speelplein? 

  1 2 3 4 5

statuut van de vrijwilliger nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

subsidiëring en financiering nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

administratie en wetgeving nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

veiligheid speeltoestellen nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

uitbouw infrastructuur nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

onderhoud bestaande infrastructuur nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

coachen begeleiders nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

opleiding en vorming begeleiders nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

opvangfunctie nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

beeldvorming, public relations nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

vertegenwoordiging in raden en adviesorganen nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

speelvisie en speelaanbod herdenken nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

investering speelmaterialen nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj nmlkj

 
27. Inschrijvingen

Andere belangrijke aandachtspunten ? 

via het gemeentebestuur
 

nmlkj

via een plaatselijke verzekeringsmakelaar
 

nmlkj

Op een andere manier, namelijk 

vrije inschrijving (bij het begin van elke dag; geen selectie)
 

nmlkj

beperkte inschrijving (bij het begin van elke dag; er is een bepaalde selectie)
 

nmlkj

voorinschrijvingen (ouders moeten op voorhand laten weten welke weken hun kind wenst te komen)
 

nmlkj

Welke andere? 
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71. Hebben jullie de afgelopen vijf jaar gebruik moeten maken van een 

inschrijvingsstop?  

 

(We spreken van een inschrijvingsstop als de speelpleinwerking kinderen moet 

weigeren omdat het maximum aantal kinderen bereikt is.) 

72. Is de inschrijvingsstop een recent probleem? 

73. Wat is de financiële ondersteuning van de stad/gemeente in het jaar 2010? 

(Dit staat los van andere inkomsten van het speelplein; mag begroting zijn.) 

 
28. Inschrijvingstop

 
29. Inkomsten en uitgaven

neen, dat is nog nooit gebeurd
 

nmlkj

ja, dat is al 1 keer gebeurd
 

nmlkj

ja, gebeurt regelmatig
 

nmlkj

ja, gebeurt altijd
 

nmlkj

gebeurt al zo lang dat ik weet
 

nmlkj

was vroeger probleem, nu niet meer
 

nmlkj

was vroeger geen probleem, nu wel
 

nmlkj

Opmerking? 

geen
 

nmlkj

minder dan 2.500 euro
 

nmlkj

2.501 euro tot 7.500 euro
 

nmlkj

7.501 euro tot 12.500 euro
 

nmlkj

12.501 euro tot 25.000 euro
 

nmlkj

25.001 euro tot 37.500 euro
 

nmlkj

meer dan 37.500 euro
 

nmlkj
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74. Hoeveel inkomsten hebben jullie uit deelnemersbijdragen in het jaar 2010? 

75. Hebben jullie andere inkomsten? 

76. Wat is jullie totaal werkingsbudget (uitgavecijfers) in 2010? 

(Antwoord in aantal euro's) 

77. Hoeveel procent van jullie werkingsbudget gaat naar: 

78. Wat was de omzet voor het jaar 2009 (of vorig volledig boekjaar)? 

Activiteiten/speelaanbod:

Speelmateriaal:

Terrein:

Animatorenvergoeding:

Ander vrijwilligerbeleid:

Verzekering:

Catering (drank,vieruurtje…):

Andere:

Totaal:

vrijwilligersvergoeding:

speelmateriaal:

Totaal uitgaven in euro:

Totaal inkomsten in euro:

 
30. Externe Relaties

geen
 

nmlkj

minder dan 1.500 euro
 

nmlkj

tussen 1.501. en 3.000 euro
 

nmlkj

tussen 3.001 en 6.000 euro
 

nmlkj

tussen 6001 en 12.000 euro
 

nmlkj

meer dan 12.000 euro
 

nmlkj

Speelpleinfeesten met kinderen en ouders
 

gfedc

Fuiven met jongeren
 

gfedc

Provinciale subsidies
 

gfedc

Verkoop promotiemateriaal
 

gfedc

Sponsoring
 

gfedc

Drank
 

gfedc

Welke andere? 
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79. Welke personen en instanties zijn betrokken bij jullie werking?  

80. Onze promotie richt zich: 

81. Hoe gebruiken jullie bepaalde media? 

 

  voor promo
voor individueel contact met 

vrijwilligers

voor individueel contact met 

deelnemers

Eigen website gfedc gfedc gfedc

Blog gfedc gfedc gfedc

Digitale nieuwsbrief gfedc gfedc gfedc

Gsm: telefoneren gfedc gfedc gfedc

Gsm: sms gfedc gfedc gfedc
Sociale netwerksite 

(facebook, netlog)
gfedc gfedc gfedc

Filmpjes (youtube, vimeo) gfedc gfedc gfedc

 
31. Gedaan!

schepen van jeugd
 

gfedc

andere schepenen
 

gfedc

burgemeester
 

gfedc

de jeugdraad
 

gfedc

ouders
 

gfedc

de jeugddienst
 

gfedc

onderwijs
 

gfedc

lokaal overleg buitenschoolse kinderopvang
 

gfedc

stuurgroep jeugdwerkbeleidsplan
 

gfedc

andere gemeentediensten
 

gfedc

andere lokale jeugdwerkinitiatieven
 

gfedc

Welke andere? 

voornamelijk op deelnemers (kinderen en ouders)
 

nmlkj

voornamelijk op begeleiders (jongeren)
 

nmlkj

beide evenveel
 

nmlkj

wij doen niet (zoveel) aan promo
 

nmlkj

Welke andere? 
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82. Waw! Bedank voor jouw medewerking !!!!!! 

 

Na de verwerking van deze gegevens, brengen we jullie op de hoogte van de 

bevindingen uit dit grootschalig onderzoek. Dat zal o.a. gebeuren via onze website 

speelplein.net, ons tijdschrift ‘KiCK!’ en via de media. Dat zal nog enkele maanden 

duren. 

 

En wie weet ben jij een van de gelukkige winnaars van onze leuke prijzen. Het is je 

gegund. Wij verloten een Nintendo Wii en een camcorder onder de respondenten. 

Daarvoor gebruiken we de e-mailadressen. De winnaars worden bekendgemaakt in 

de herfstvakantie 2010. 

 

Heb je nog een opmerking bij deze enquête? Deze zijn meer dan welkom. Je kan ze 

hier kwijt.  

 

55

66
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